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首席质量官委员会管理办法


第1条 首席质量官委员会（以下简称“委员会”）是在珠海市市场监督管理局指导下，由珠海市质量协会发起设立，并由珠海企事业单位首席质量官组成的公益性、自愿性的内设专业组织。
第2条 委员会宗旨：全面贯彻《质量强国建设纲要》《广东省质量强省建设纲要》和珠海市质量强市建设决策部署，落实企业首席质量官制度，强化企业质量主体责任，提高企业质量治理体系和治理能力现代化，推动珠海经济社会高质量发展。
第3条 委员会基本原则：质量共治、信息共享、提升能力、协同发展。
第4条 委员会主要任务：
（一）积极推进珠海市首席质量官培育、履职和管理制度建设。包括但不限于：建立首席质量官管理系统、开展首席质量官制度落实信息调查、开展首席质量官评价等。
（二）搭建首席质量官培训系统，建立健全继续教育机制，开发首席质量官培训教材，提升我市首席质量官队伍的整体能力水平。
（三）建设互动交流平台，组织委员会成员积极参加质量教育培训和质量论坛、沙龙、现场考察交流、案例研究、质量志愿者活动日、质量攻关成果评价等多形式质量活动。
（四）推动企事业单位建立建全首席质量官制度，加强质量技术管理创新与推广应用，推进质量技术合作，发挥首席质量官在质量管理、质量发展、质量安全、质量方法推广应用等方面的关键作用。
（五）树立标杆，遴选优秀首席质量官，在委员会内形成“比、学、赶、帮、超”的良好氛围，激励首席质量官不断追求卓越。
第5条 委员会成员：凡珠海市企事业单位聘任的首席质量官，有加入本委员会意愿，承认《珠海市质量协会章程》及本管理办法，均可申请加入委员会，并免会费成为珠海市质量协会的个人会员。
第6条 委员会加入程序：提交委员会成员申请表及相关材料；经珠海市质量协会秘书处审核通过，并报请珠海质协理事会会议审议确认；签署珠海市首席质量官公约；颁发委员会成员证书。
第7条 委员会成员享有下列权利：参加委员会组织的各项活动；获得委员会服务的优先权；对委员会工作的建议权、批评权和监督权；自愿加入、自由退出。
第8条 委员会成员应履行下列义务：遵守国家法律法规；遵守委员会管理办法，执行委员会的决议；维护委员会合法权益和声誉；分享质量管理成功实践和质量技术创新的典型案例；宣传委员会，推荐新成员；推动落实首席质量官制度，推广全面质量管理，承办委员会委托的其他工作等。
第9条 委员会退出机制：成员退出委员会应书面通知秘书处，并交回委员会成员证书。成员如果两年不履行成员义务，视为自动退出委员会。
第10条 委员会成员不得以委员会名义开展任何有偿商业活动，不得违反本委员会管理办法，损害本委员会利益或声誉的，一经发现，予以除名，并及时公布。
第11条 委员会管理设置与职责：委员会设主任委员一名，副主任委员两名，专干委员若干名。委员会主任委员职责包括：组织起草或修改委员会管理办法；讨论和决定委员会的重要工作；报告委员会的工作情况；决定其它重大事项。
第12条 委员会终止：完成宗旨或自行解散或由于分立、合并等原因需要终止的，由珠海质协秘书处提出并报理事会审议，同时成立清理组织，处理善后事宜。
第13条 本管理办法最终解释权属于珠海市质量协会。
第14条 [bookmark: _GoBack]本管理办法自委员会成立之日起实施。


